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Приложение 
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План мероприятий по противодействию коррупции

в МКДОУ Есиплевский детский сад 
	№
	Мероприятие
	Срок 

исполнения
	Ответственный

исполнитель

	1
	Правовые и организационные основы противодействия коррупции
	
	

	1,1
	Контролировать исполнение локальных актов по

предупреждению коррупционных проявлений .
	постоянно
	заведующий

	1,2
	Мониторинг изменений действующего

законодательства в области

противодействия коррупции
	в течении года
	заведующий

	1,3
	Антикоррупционная экспертиза локальных

нормативных актов
	по мере

необходимости
	заведующий

комиссия

по противодействию коррупции

	1,4
	Предоставление руководителем сведений о

доходах, об имуществе и обязательствах

имущественного характера
	апрель-май
	заведующий

	2
	Методы антикоррупционного просвещения
	
	

	2,1
	Провести беседы, рассмотреть на совещаниях,

педсоветах и т.д. по разъяснению законодательства в

сфере противодействия коррупции
	в течении года
	заведующий

комиссия

по противодействию коррупции

	2,2
	Организовать беседы и тематические занятия с

воспитанниками «Что я знаю о своих правах»,

конкурс рисунков « Я и мои права»
	в течении года
	воспитатели

работники

	2,3
	Обновление и размещение в помещении детского сада

(в фойе) информации по антикоррупционной

тематике, адреса и телефоны организаций по борьбе с коррупцией Ивановской области, а также информация для родителей (законных представителей) воспитанников о правилах приема в детский сад и оказываемых услугах, по правам ребенка
	постоянно
	заведующий

уполномоченный

по правам

ребёнка

	2,4
	Изготовление памяток для родителей ( Если 

у вас требуют взятку","Это нужно знать" и т.п.)
	январь,май
	воспитатели

	3
	Взаимодействие с родителями и общественностью
	
	

	3,1
	Проведение опроса родителей (законных

представителей) воспитанников с целью определения

степени их удовлетворенности работой ДОУ,

качеством предоставляемых образовательных услуг
	январь,май
	воспитатели

	3,2
	Усиление контроля за недопущением фактов

незаконного сбора средств с родителей (законных представителей) воспитанников в ДОУ
	постоянно
	заведующий

	3,3
	Информировать службу занятости о наличии

вакантных мест в ДОУ
	постоянно
	заведующий

	4
	Создание эффективного контроля за распределением и расходованием бюджетных

средств
	
	

	4,1
	Размещение на сайте ДОУ ежегодного публичного отчета о деятельности ДОУ и размещение отчетов о расходовании финансовых средств
	в течении года
	заведующий

	4,2
	Обеспечение функционирования сайта ДОУ, в

соответствии с Федеральным законом РФ «Об

образовании»
	в течении года
	Ответственный за

ведение сайта

	4,3
	Организация контроля за использованием и

расходованием денежных средств в ДОУ, имущества,

финансово-хозяйственной деятельностью ДОУ, в том

числе распределения выплат стимулирующего

характера работникам ДОУ на заседании комиссии.
	1 раз в полугодие
	комиссия по

распределению

стимулирующих

выплат

	4,4
	Обеспечение систематического контроля

за выполнением условий муниципальных контрактов
	постоянно
	заведующий

завхозы


